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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung
(Virtuelle Hauptversammlung)

Wir laden hiermit die Aktionare unserer Gesellschaft zu der am

Mittwoch, den 30. Juni 2021, um 10 Uhr (MESZ),

in Form einer virtuellen Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktionéare oder ihrer Bevollméchtigten (mit Ausnahme
der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft) stattfindenden

ordentlichen Hauptversammlung
ein.

Die Hauptversammlung wird in den Geschaftsraumen der Gesellschaft in der Paul-Ehrlich-Strale 1, 69181 Leimen, abgehalten.
Fur Aktionare, die sich frist- und formgerecht zur Hauptversammlung angemeldet und den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht
haben, oder deren Bevollmachtigte, wird Uber das von der Gesellschaft zur Verfligung gestellte passwortgeschiitzte
Aktionarsportal die Hauptversammlung in Bild und Ton in voller L&nge live im Internet Ubertragen. Die Stimmrechtsausiibung
erfolgt ausschlieflich im Wege der elektronischen Briefwahl oder durch Vollimachts- und Weisungserteilung an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Die Erlauterungen hierzu sowie zu den weiteren Aktionarsrechten sind in den
Abschnitten C. ff. naher ausgefiihrt.

A. Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzernabschlusses mit dem
zusammengefassten Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2020 sowie des Berichts des Aufsichtsrats und des
erlauternden Berichts des Vorstands zu den Angaben nach 88 289a Abs. 1, 315a Abs. 1 HGB

Die zu Punkt 1 der Tagesordnung vorgelegten Unterlagen kdnnen von der Einberufung der Hauptversammlung an auf der
Internetseite der Gesellschaft unter https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/ eingesehen
werden. Die Unterlagen werden auch in der Hauptversammlung am 30. Juni 2021 mindlich erlautert werden. Es ist keine
Beschlussfassung der Hauptversammlung zu Punkt 1 der Tagesordnung vorgesehen. Der Aufsichtsrat hat den, vom Vorstand
aufgestellten, Jahresabschluss und den Konzernabschluss nach 88 171, 172 AktG gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit nach
§ 172 AktG festgestellt. Die Voraussetzungen, unter denen nach 8 173 Abs. 1 AktG die Hauptversammlung uber die Feststellung
des Jahresabschlusses und die Billigung des Konzernabschlusses zu beschlieen hat, liegen nicht vor.

2. Entlastung der Mitglieder des Vorstands

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands im Geschaftsjahr 2020 fir diesen Zeitraum die Entlastung
zu erteilen.

3. Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2020 fir diesen Zeitraum Entlastung
zu erteilen.

4. Beschlussfassung uber die Billigung des Vergutungssystems fiur die Vorstandsmitglieder

§ 120a Abs. 1 AktG in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten Aktionérsrechterichtlinie (ARUG 1) vom 12.
Dezember 2019 (BGBI. Teil | 2019, Nr. 50) sieht vor, dass die Hauptversammlung borsennotierter Gesellschaften bei jeder
wesentlichen Anderung, mindestens jedoch alle vier Jahre, Uber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten
Vergutungssystems fur die Vorstandsmitglieder beschliel3t. Nach § 26j Abs. 1 EGAktG muss die erstmalige Beschlussfassung
des Aufsichtsrats bzw. der Hauptversammlung spétestens bis zum Ablauf der ersten ordentlichen Hauptversammlung, die auf
den 31. Dezember 2020 folgt, erfolgen.

Der Aufsichtsrat schlagt daher vor, das nachfolgend beschriebene, vom Aufsichtsrat am 25. Méarz 2021 beschlossene, neue
Vergutungssystem fir die Vorstandsmitglieder zu billigen.

(1) Grundsétze des Vergutungssystems

Das System zur Vergutung der Vorstandsmitglieder ist klar und verstandlich gestaltet. Es entspricht den Vorgaben des 8§ 87a
AKtG in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten Aktionarsrechterichtlinie (ARUG Il) vom 12. Dezember 2019
(BGBI. Teil 1 2019, Nr. 50) sowie dem Deutschen Corporate Governance Kodex in seiner Fassung vom 16. Dezember 2019.



Die Vergitung der Vorstandsmitglieder ist insgesamt ausgerichtet an dem Erfolg der REALTECH AG. Sie verfolgt das Ziel, den
Mitgliedern des Vorstands ein marktibliches und wettbewerbsfahiges Vergitungspaket anzubieten. Die Gesamtvergitung des
Vorstands setzt sich aus erfolgsunabhéngigen und erfolgsabhangigen Bestandteilen zusammen. Die langfristige Vergitung wird
durch die Gewahrung von Aktienoptionen an die Kursentwicklung der Aktie der Gesellschaft gekoppelt werden. Durch den so
hergestellten Gleichlauf von Management- und Aktionarsinteressen erwartet der Aufsichtsrat einen besseren Beitrag zur Strategie
und langfristigen Unternehmensentwicklung als bei einer nur auf dem Erreichen von betriebswirtschaftlichen Kennzahlen
basierenden Ausrichtung. Der Aufsichtsrat hat vor diesem Hintergrund mit den Mitgliedern des Vorstands bereits vereinbart, dass
die in den bestehenden Dienstvertragen noch enthaltenen Regelungen zu kurz- und langfristiger variabler Vergiitung durch neue,
einfachere Regelungen zur variablen Vergiitung ersetzt werden.

Der Aufsichtsrat wird das nachstehend beschriebene Vergitungssystem im Ubrigen auf alle Dienstvertrige mit
Vorstandsmitgliedern der REALTECH AG anwenden, die nach Ablauf von zwei Monaten nach erstmaliger Billigung des
Vergutungssystems durch die Hauptversammlung neu abgeschlossen, geandert oder verlangert werden (§ 87a Abs. 2 S. 1 AktG,
§ 26j Abs. 1 EGAKtG). Die aktuellen, seit langerem bestehenden Dienstvertrage der Mitglieder des Vorstands entsprechen noch
nicht in allen Belangen dem hier vorgestellten Vergitungssystem.

(2) Maximalvergitung (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 1 AktG)

Die fur ein Geschéftsjahr zu gewahrende Gesamtvergitung eines einfachen Vorstandsmitglieds (Summe aller von der
Gesellschaft im Geschaftsjahr insgesamt aufgewendeten Vergitungsbetrage, einschliellich Jahresgrundgehalt, variablen
Vergutungsbestandteilen und Nebenleistungen) ist — unabhangig davon, in welchem Geschaftsjahr ein Vergitungselement
ausbezahlt wird — auf einen absoluten Maximalbetrag begrenzt. Die fir die Tatigkeit jeden einzelnen Vorstandsmitglieds gewéahrte
maximale Gesamtvergiitung fir ein Geschaftsjahr betragt jeweils hochstens 490 TEUR,- brutto. Hiervon entfallt ein Betrag in
Hoéhe von maximal 200 TEUR auf mogliche Verkaufserlése von nach Ausiibung der zugeteilten Aktienoptionen erworbenen
jungen Aktien aus dem Aktienoptionsprogramm der Gesellschaft. Voraussetzung fir eine Ausiibung ist eine Kurssteigerung der
REALTECH-Aktien um mehr als 50 Prozent gegeniiber dem durchschnittlichen Bérsenkurs bei Optionszuteilung und damit ein
sehr anspruchsvolles Kursziel.

(3) Beitrag der Vergitung zur Férderung der Geschaftsstrategie und zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft (§ 87a Abs.
1S. 2 Nr. 2 AKtG)

Die erfolgsabhéngigen Elemente des Vergltungssystems unterstiitzen die strategische Ausrichtung der REALTECH AG und ihre
Entwicklung.

Die finanziellen Erfolgsziele der kurzfristigen variablen Vergiitung sind primér an finanziellen Erfolgszielen des Konzerns orientiert
und werden nach nichtfinanziellen Environment-, Social- und Governance-(ESG) -Zielen einem Anpassungsfaktor zwischen 0,8
bis 1,2 unterworfen. Die ESG-Ziele werden jahrlich vor Beginn des Geschéftsjahres durch den Aufsichtsrat im Einvernehmen mit
den Planteilnehmern festgelegt.

Als langfristige variable Vergitung werden den Mitgliedern des Vorstands nach MaRRgabe des von der Hauptversammlung am 15.
Juli 2020 beschlossenen Aktienoptionsprogramms der Gesellschaft in drei Tranchen Aktienoptionen gewdahrt. Die zugeteilten
Aktienoptionen kdnnen nur nach Ablauf einer vierjahrigen Wartefrist und nur dann ausgeiibt werden, wenn der Aktienkurs zum
Zeitpunkt der Ausiibung mindestens 50 Prozent Gber dem Aktienkurs bei Zuteilung liegt.

(4) Vergltungsbestandteile und Leistungskriterien fir variable Vergitungsbestandteile (8 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 3, 4 und 7 AktG)

Die Gesamtvergltung des Vorstands setzt sich, wie schon erwéhnt, aus erfolgsunabhangigen und erfolgsabhéngigen
Bestandteilen zusammen.

a) Die jahrliche Festvergutung wird monatlich anteilig ausgezahlt. Die Vorstandsmitglieder erhalten von ihrer
Lebenssituation abhangige, individuell vereinbarte Nebenleistungen. Dabei kann es sich auch um einen Dienstwagen
handeln. Ferner Gbernimmt die Gesellschaft jeweils einen monatlichen Betrag in Hohe von 50% des jeweils geltenden
gesetzlichen Hochstbetrags der Krankenversicherung, Pflegeversicherung, Arbeitslosenversicherung und der
Rentenversicherung auf Basis der monatlichen Festvergiitung sowie die Pramien fur eine Unfallversicherung und eine
gesellschaftsfinanzierte Unterstitzungskassenzusage von jahrlich EUR 1.742,48 fir die Altersvorsorge, maximal
jedoch in Hohe des jeweils geltenden steuerlichen Héchstbetrags. Der aus der privaten Nutzung eines Dienstwagens
entstehende geldwerte Vorteil ist durch das jeweilige Vorstandsmitglied individuell zu versteuern.

b) Fir die Ermittlung der kurzfristigen variablen Vergitung (STI) sind vom Aufsichtsrat jeweils zu Beginn eines
Geschéftsjahres festgesetzte finanzielle Erfolgszahlen des REALTECH Konzern, insbesondere das Konzernergebnis
vor Zinsen und Steuern (EBIT) des jeweiligen Geschéftsjahres, maRgeblich. Der maximale Bonus ist ein fester
Eurobetrag in H6he von bis zu EUR 90.000. Dabei kommt zusétzlich ein kriterienbasierter Anpassungsfaktor zur
Anwendung, der sich in einer Spanne von 0,8 bis 1,2 bewegen kann. Zu bericksichtigen sind nichtfinanzielle
Environment-, Social- und Governance-(ESG)-Ziele bzw. -Kriterien.

c) Als langfristige variable Vergitung (LTI) kdnnen den Mitgliedern des Vorstands durch Beschluss des Aufsichtsrats im
Rahmen des von der Hauptversammlung am 15. Juli 2020 beschlossenen Aktienoptionsprogramms der Gesellschaft
bis zu insgesamt 525.000 Aktienoptionen zugeteilt werden. Geplant ist eine Zuteilung in ungefahr gleich groRen
Tranchen fur die Geschaftsjahre 2020, 2021 und 2022. Die Wartezeit betragt vier Jahre nach dem Zuteilungstag. Die
Bezugsrechte haben eine Laufzeit von sieben Jahren nach Zuteilung und kdénnen nur ausgeubt werden, wenn der
durchschnittliche Aktienkurs der Aktie der Gesellschaft an der Frankfurter Wertpapierbérse im Xetra-Handel (bzw.
einem an die Stelle des Xetra-Systems getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystem) an den zehn dem Tag
der Auslibung der Bezugsrechte vorangehenden Bdrsenhandelstagen den Basispreis, d.h. das arithmetische Mittel der
an der Frankfurter Wertpapierbdrse im Xetra-Handel festgestellten Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an den
letzten zehn Bérsenhandelstagen vor dem jeweiligen Zuteilungstag um mindestens 50 Prozent Ubersteigt. Die
Bezugsrechte werden ohne Gegenleistung gewahrt. Bei Ausiibung der Bezugsrechte ist fir jedes ausgelbte
Bezugsrecht ein Ausibungspreis zu zahlen. Der Auslibungspreis fir eine Aktie der Gesellschaft bei Ausiibung eines
Bezugsrechts entspricht dem Basispreis. Der aus der VerauRerung der bei Optionsausiibung erworbenen Aktien
erzielbare Gewinn ist nach MaRgabe der Zuteilungsbeschlisse derart begrenzt, dass auf jedes Mitglied des Vorstands
umgerechnet auf die gesamte Laufzeit des Aktienoptionsprogramms von 7 Jahren ein maximaler VerauRerungserlds
von 200 TEUR pro Geschéftsjahr erzielt werden kann.



d) Beide Formen der variablen Vergitung stehen unter dem Vorbehalt der Begrenzung um etwaige auf3erordentliche bzw.
auBergewdhnliche Entwicklungen i.S.v. § 87 Abs. 1 Satz 3 2. HS AktG.

Das Verhéltnis der festen und der variablen Vergitungsbestandteile zueinander hangt wesentlich von den konkreten
BezugsgréfRen und damit vom individuellen Einzelfall ab. Da die tatsachliche Héhe der variablen Vergiitung vom (erst nachtraglich
bestimmbaren) Grad der Zielerreichung im Einzelfall abhangt, ist die Angabe eines konkreten Verhaltnisses zwischen den festen
und variablen Vergiitungsbestandteilen im Voraus nicht méglich. Bei 100 Prozent Zielerreichung sollte die variable Vergutung in
der Regel ca. 170 Prozent der festen Vergutung erreichen.

(5) Maoglichkeiten der Gesellschaft, variable Vergutungsbestandteile zuriickzufordern (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 6 AktG)

Bei schwerwiegenden vorsétzlichen oder grob fahrlassigen VerstoRen durch das Vorstandsmitglied gegen seine gesetzlichen
oder dienstvertraglichen Pflichten oder gegen unternehmensinterne Verhaltensrichtlinien ist die Gesellschaft berechtigt, die
vereinbarte kurzfristige oder langfristige variable Vergiitung ganz oder teilweise zu reduzieren (Malus-Regelung) oder von dem
Vorstandsmitglied die fir den jeweiligen Bemessungszeitraum, in welchen der VerstoR fallt, ausgezahlten variablen
Vergutungsbestandteile ganz oder teilweise zuriickzufordern (Clawback-Regelung). Die Geltendmachung des Einbehaltungs-
oder Ruckforderungsanspruchs steht im pflichtgeméfRen Ermessen des Aufsichtsrats. Der Nachweis eines durch das
pflichtwidrige Handeln entstandenen Schadens ist nicht erforderlich.

(6) Laufzeiten und Voraussetzungen der Beendigung vergiitungsbezogener Rechtsgeschafte, einschliellich der jeweiligen
Kiundigungsfristen (8§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 8 a) und b) AktG)

Vorstandsdienstvertrage sind fur eine feste Laufzeit abgeschlossen und sehen dementsprechend keine ordentliche
Kundigungsméglichkeit vor. Zahlungen an Vorstandsmitglieder im Fall der vorzeitigen Beendigung des Vorstandsdienstvertrages
sind vertraglich auf maximal bis zu zwei Jahresvergitungen beschrankt und dirfen die Vergitung fir die Restlaufzeit des
Vorstandsdienstvertrages nicht tiberschreiten.

(7) Bericksichtigung der Vergiitungs- und Beschéftigungsbedingungen der Arbeitnehmer bei der Festsetzung des
Vergitungssystems (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 9 und 10 AktG)

Eine Uberprifung des Vergitungssystems und der Angemessenheit der Vorstandsvergitung fiinrt der Aufsichtsrat nach
pflichtgemafem Ermessen (regelmafig und, soweit erforderlich, auch anlassbezogen) - zumindest aber alle vier Jahre - durch.
Sofern der Aufsichtsrat im Rahmen der Uberpriifung die Notwendigkeit von Veranderungen des Vergiitungssystems feststellt,
fasst er einen entsprechenden Beschluss, der sodann der Hauptversammlung zum Zwecke der Billigung vorgelegt wird.

Bei der Uberpriifung des Vergiitungssystems wird die Angemessenheit der Vergiitung der Vorstandsmitglieder unter anderem
anhand eines Vergleichs mit der unternehmensinternen Vergiitungsstruktur (Vertikalvergleich) gemessen. Bei der Beurteilung der
Angemessenheit in vertikaler Hinsicht wird die Vergitung des Vorstands mit der Vergiitung der im Inland beschéftigten
Bereichsleiter und der Geschaftsfiihrer der Tochtergesellschaften sowie der im Inland beschéftigten Gesamtbelegschaft der
REALTECH AG und ihrer Konzerngesellschaften verglichen. Im Rahmen dieses Vertikalvergleichs wird insbesondere das
Verhdltnis der Vorstandsverguitung zur Vergltung der genannten Mitarbeiter in der zeitlichen Entwicklung bericksichtigt. Daruber
hinaus wird die Vergutungshdhe und -struktur mit einer vom Aufsichtsrat definierten Peergroup aus in der Regel bdrsennotierten
Unternehmen verglichen, die u.a. eine vergleichbare Marktstellung aufweisen und deren Zusammensetzung veroffentlicht wird
(sog. horizontaler Vergleich).

Mangels der Einrichtung von Ausschiissen werden alle Entscheidungen zu Vorstandsangelegenheiten und zur Vergitung vom
Gesamtaufsichtsrat gefasst, wobei der Aufsichtsrat bei Zweifeln ein Vergitungsgutachten unabhéngiger Berater einholen kann.
Sollte es im Zusammenhang mit der Festsetzung, Umsetzung oder Uberpriifung des Vergiitungssystems des Vorstands zu
Interessenkonflikten kommen, wird das betroffene Aufsichtsratsmitglied einen solchen Konflikt méglichst frihzeitig offenlegen und
sich an der Beschlussfassung — im Falle schwerer Interessenkonflikte auch an der Beratung — nicht beteiligen.

5. Beschlussfassung uber die Bestatigung der Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder

Nach § 113 Abs. 3 AktG in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten Aktionarsrechterichtlinie (ARUG 1) vom 12.
Dezember 2019 (BGBI. Teil | 2019, Nr. 50 ist bei bérsennotierten Gesellschaften mindestens alle vier Jahre lber die Vergitung
der Aufsichtsratsmitglieder Beschluss zu fassen. Nach 8 26j Abs. 1 EGAKtG muss die erstmalige Beschlussfassung der
Hauptversammlung nach 8 113 Abs. 3 AktG spéatestens bis zum Ablauf der ersten ordentlichen Hauptversammlung, die auf den
31. Dezember 2020 folgt, erfolgen. Die in Ziffer 11. der Satzung der Gesellschaft festgelegte Vergitung fur die
Aufsichtsratsmitglieder ist nach Auffassung von Vorstand und Aufsichtsrat nach wie vor angemessen und soll unveréndert bleiben

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, die in Ziffer 11. der Satzung festgelegte Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder
einschlieBlich des Vergutungssystems fur die Aufsichtsratsmitglieder, wie nachstehend beschrieben, zu bestatigen.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder der REALTECH AG ist in Ziffer 11. der Satzung, die zuletzt durch Beschluss der
Hauptversammlung vom 23. Mai 2019 geéndert wurde, festgesetzt. Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten danach eine feste
Grundvergutung und ein Sitzungsgeld. Ziffer 11. Satzung der Gesellschaft lautet wie folgt:

,Vergltung des Aufsichtsrats

11.1 Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine jahrliche Vergutung in Hohe von 10.000,00 EUR. Der Vorsitzende des
Aufsichtsrats erhdlt eine jahrliche Vergutung von 15.000,00 EUR.

11.2 Daruber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats fur jede Teilnahme an einer Sitzung des Aufsichtsrats ein
Sitzungsgeld in Hohe von 1.000,00 EUR.

11.3 Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wéahrend eines vollen Geschéftsjahres angehotren, erhalten die
Vergutung entsprechend der Dauer ihrer Zugehdorigkeit

11.4 Die Vergutung nach Absatz 1 ist jeweils zum Ablauf des Geschéftsjahres zahlbar. Das Sitzungsgeld nach Absatz 2 ist nach
der jeweiligen Sitzung zu zahlen.



11.5 Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern ihre Auslagen und die ihnen fur die Aufsichtsratstatigkeit zur Last
fallende Umsatzsteuer. Sie stellt den Mitgliedern des Aufsichtsrats Versicherungsschutz und technische Unterstiitzung in
einem fir die Auslibung des Aufsichtsratstatigkeit angemessenen Umfang zur Verfiigung.*

Diese Vergitung tragt der Verantwortung und dem Téatigkeitsumfang der Aufsichtsratsmitglieder Rechnung. Der Aufsichtsrat
leistet durch die ihm obliegende Uberwachung der Geschéaftsfilhrung des Vorstands einen Beitrag zur Férderung der
Geschéftsstrategie und zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft. Die Vergitung ist nach Auffassung der Verwaltung — auch
im Vergleich zu den Aufsichtsratsvergutungen vergleichbarer bérsennotierter Unternehmen in Deutschland — angemessen. Durch
die Ausgestaltung der Aufsichtsratsvergiitung ist sichergestellt, dass die Gesellschaft auch weiterhin in der Lage sein wird,
qualifizierte Kandidaten fur eine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat der Gesellschaft zu gewinnen.

Die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder wird unter Bertcksichtigung der Leitlinien und Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodexes in seiner jeweils geltenden Fassung regelmaRig Uberprift. Aufgrund der besonderen Natur der
Aufsichtsratsvergiitung, die fur eine Tatigkeit gewahrt wird, die sich grundlegend von der Tatigkeit der Arbeitnehmer der
Gesellschaft und des Konzerns unterscheidet, wurde ein vertikaler Vergleich mit der Arbeitnehmervergiitung nicht vorgenommen.
MaRgeblich aus Sicht der Verwaltung sind vielmehr insbesondere die zeitliche Inanspruchnahme der Aufsichtsratsmitglieder
sowie die von anderen, vergleichbaren Gesellschaften gewahrten Aufsichtsratsvergiitungen.

6. Wahl! des Abschlussprifers fir das Geschéftsjahr 2021

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die MOORE TK Audit & Advisory GmbH, Mannheim, zum Abschlusspriifer und
Konzernabschlussprifer fiir das Geschaftsjahr 2021 zu wéhlen.

B. Durchfuhrung der virtuellen Hauptversammlung

Auf Grundlage von § 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber Malinahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und
Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie vom 27. Marz 2020, zuletzt mit Wirkung
zum 28. Februar 2021 geéndert durch das Gesetz zur weiteren Verkirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur
Anpassung pandemiebedingter Vorschriften im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowie im Miet- und
Pachtrecht vom 22. Dezember 2020, (COVID-19-Gesetz) hat der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossen, die
Hauptversammlung ohne physische Présenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten als virtuelle Hauptversammlung
abzuhalten. Aktionére oder ihre Bevollmachtigten kénnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung ausschlie3lich im Wege der
elektronischen Briefwahl (keine elektronische Teilnahme) oder durch Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nach MaRgabe der nachfolgenden Bestimmungen ausiiben.

Zur Durchfuhrung der virtuellen Hauptversammlung hat die Gesellschaft ein passwortgeschitztes Aktionarsportal zur
Hauptversammlung eingerichtet, das unter der Internetadresse

https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/

aufgerufen werden kann. Uber das Aktionarsportal kann sich der Aktionar, der sich frist- und formgerecht zur virtuellen
Hauptversammlung angemeldet und den Anteilsbesitz nachgewiesen hat, oder sein Bevollméchtigter unter Angabe seiner
Zugangsnummer sowie der dazugehérigen individuellen PIN einloggen und seine Stimme per elektronischer Briefwahl oder per
elektronischer Vollmacht und Weisung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft abgeben. Auch die Ubermittlung von Fragen
zu Angelegenheiten der Gesellschaft (bis einen Tag vor der Hauptversammlung, also bis zum 29. Juni 2021, 10:00 Uhr (MESZ))
sowie die Ubermittlung eines etwaigen Widerspruchs (ab Beginn der Hauptversammlung) sind tiber das Aktionarsportal méglich.
SchlieBlich kdnnen Aktionare, die sich frist- und formgerecht zur Hauptversammlung angemeldet und ihren Anteilsbesitz
nachgewiesen haben, iber das Aktionarsportal auch die Ubertragung der gesamten Hauptversammlung in Bild und Ton verfolgen.

Aktionére, die sich gemaf den nachstehenden Bedingungen form- und fristgerecht zur Hauptversammlung angemeldet und den
Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht haben, erhalten die erforderlichen Zugangsdaten zur Nutzung des Aktionarsportals
postalisch mit ihrer Zugangskarte.

Wir weisen die Aktionare ausdrucklich darauf hin, dass sie alle Anmelde- und Nachweisschritte so bald als méglich vornehmen
sollten, um ihre Mdglichkeit zur Verfolgung der virtuellen Hauptversammlung und Stimmabgabe rechtzeitig sicherzustellen.

C. Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts

Aktiondre und ihre Bevollméchtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) sind nicht
berechtigt, physisch an der virtuellen Hauptversammlung teilzunehmen. Zur Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung durch
Verfolgung der Bild- und Tonubertragung der gesamten Hauptversammlung (die , Teilnahme®) und zur Ausibung des Stimmrechts
im Wege der elektronischen Briefwahl (keine elektronische Teilnahme) oder im Wege der Erteilung von Vollmacht und Weisungen
an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind diejenigen Aktionare berechtigt, die sich zur Hauptversammlung
angemeldet und der Gesellschaft ihren Anteilsbesitz nachgewiesen haben. Der Anteilsbesitz muss durch einen geméan 8§ 67c Abs.
3 AktG durch den Letztintermediar ausgestellten Nachweis Uber den Anteilsbesitz des Aktionéars, der der Gesellschaft auch direkt
durch den Letztintermediar Ubermittelt werden kann, erfolgen und sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der
Hauptversammlung beziehen; das ist Mittwoch, der 09. Juni 2021, 00.00 Uhr (MESZ) (sog. ,Nachweisstichtag®).



Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft jeweils mindestens sechs Tage vor der
Hauptversammlung (wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen sind), also spatestens
am Mittwoch, den 23. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), unter folgender Adresse zugehen:

REALTECH AG
c/o UBJ. GmbH
Kapstadtring 10
22297 Hamburg
Fax: +49 (0) 40-6378-5423
E-Mail: hv@ubj.de

Nach Eingang des Nachweises ihres Anteilsbesitzes bei der Gesellschaft werden den Aktionéren Zugangskarten fir die
Hauptversammlung lbersandt. Diese enthalten die Zugangsdaten zum Aktionarsportal und weitere Informationen zur virtuellen
Hauptversammlung. Um den rechtzeitigen Erhalt der Zugangskarten sicherzustellen, bitten wir die Aktionére, friihzeitig fur die
Ubersendung des Nachweises ihres Anteilsbesitzes an die Gesellschaft Sorge zu tragen. Wir empfehlen unseren Aktionaren,
sich alsbald mit ihrem depotfiihrenden Institut in Verbindung zu setzen.

D. Bedeutung des Nachweisstichtags

Im Verhaltnis zur Gesellschatft gilt fir die Teilnahme an der Hauptversammlung oder die Ausiibung des Stimmrechts als Aktionar
nur, wer den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht hat. Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und der
Umfang des Stimmrechts bemessen sich dabei ausschlieBlich nach dem Anteilsbesitz des Aktionars zum Nachweisstichtag. Mit
dem Nachweisstichtag geht keine Sperre fur die VerauRRerbarkeit des Anteilsbesitzes einher. Auch im Fall der vollstandigen oder
teilweisen VerauRerung des Anteilsbesitzes nach dem Nachweisstichtag ist fur die Teilnahme und den Umfang des Stimmrechts
ausschlieRlich der Anteilsbesitz des Aktiondrs am Nachweisstichtag maRgeblich, d.h. VerduBerungen oder sonstige
Ubertragungen von Aktien nach dem Nachweisstichtag haben keine Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und auf den Umfang des Stimmrechts. Entsprechendes gilt fir den Erwerb und Zuerwerb von Aktien nach
dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und erst danach Aktionar werden, sind
nicht teilnahme- und stimmberechtigt, es sei denn, sie lassen sich bevollmé&chtigen oder zur Rechtsausiibung erméchtigen. Der
Nachweisstichtag hat keine Bedeutung fiir die Dividendenberechtigung.

E. Stimmabgabe durch Briefwahl

Aktionére und deren Bevollmachtigte kdnnen ihre Stimme auch per elektronischer Briefwahl abgeben, ohne an der
Hauptversammlung teilzunehmen. Auch hierzu sind eine ordnungsgemafe Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes
erforderlich. Die Stimmabgabe per elektronischer Briefwahl sowie Anderungen oder Widerruf hinsichtlich der Briefwahlstimmen
sind im Wege der elektronischen Kommunikation Uber das unter

https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/

erreichbare passwortgeschiitzte Aktionarsportal bis zum Beginn der Abstimmungen im Verlauf der virtuellen Hauptversammlung
moglich. Die Zugangsdaten fur das passwortgeschitzte Aktionarsportal werden den Aktiondren nach ordnungsgemaRer
Anmeldung zur Hauptversammlung und Nachweis des Anteilsbesitzes mit der Zugangskarte tbermittelt.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass dies im Vorfeld der virtuellen
Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt eine Stimmabgabe zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als
entsprechende Stimmabgabe fiir jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Auch bevollméchtigte Intermediére (z.B. Kreditinstitute), diesen gemaR § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen oder
Institutionen (Stimmrechtsberater, Aktionarsvereinigungen oder geschéaftsméRig Handelnde) oder sonstige Bevollméchtigte
kénnen sich der Briefwahl bedienen.

F. Verfahren fir die Stimmabgabe und Teilnahme durch einen Bevollmé&chtigten

Aktiondre haben aulRerdem die Mdglichkeit, ihr Stimmrecht in dem nachfolgend beschriebenen Rahmen durch von der
Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung ausuben zu lassen.

Die Aktionéare, die den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht erteilen méchten, mussen sich
fristgerecht zur Hauptversammlung anmelden und den Nachweis des Anteilsbesitzes nach den vorstehenden Bestimmungen
fuhren.



Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter Uben das Stimmrecht im Fall ihrer Bevollmachtigung
weisungsgebunden aus. Ohne Weisungen des Aktionérs sind die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nicht zur
Stimmrechtsaustibung befugt. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter stehen nur fiir die Stimmrechtsausiibung
und nicht fir die Auslibung weiterer Aktionarsrechte zur Verfiigung.

Ein Formular zur Volimachts- und Weisungserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter wird jeder
Zugangskarte beigefligt. Dieses steht auch unter https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammliung/
zum Download zur Verfiigung. Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter missen
der Gesellschaft ebenfalls in Textform Ubermittelt werden.

Aktionare, die die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung bevollméachtigen
mochten, werden zur organisatorischen Erleichterung gebeten, die Vollmachten nebst Weisungen spéatestens bis Dienstag, den
29. Juni 2021, 12:00 Uhr (MESZ) (Eingang), postalisch, per Telefax oder per E-Mail an folgende Adresse zu tbermitteln:

REALTECH AG, Investor Relations, Paul-Ehrlich-StraRe 1, 69181 Leimen, Telefax: 06227-837-9655,
E-Mail: investors@realtech.de

Darliber hinaus bieten wir Aktionaren, die sich fristgerecht zur Hauptversammlung angemeldet und den Nachweis des
Anteilsbesitzes nach den vorstehenden Bestimmungen gefihrt haben, an, die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter auch Uber das Uber die Internetseite unserer Gesellschaft unter

https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/

erreichbare passwortgeschiitzte Aktionarsportal mit der Ausiibung des Stimmrechts zu bevollméchtigen und Weisungen zu
erteilen. Auf diesem Weg erteilte Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
missen bis spatestens zum Beginn der Abstimmung in der virtuellen Hauptversammlung vollstéandig erteilt sein. Bis zu diesem
Zeitpunkt ist auch noch ein Widerruf der iiber das Aktionéarsportal erteilten Vollmachten oder eine Anderung der iiber das
Aktionarsportal erteilten Weisungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft moglich.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass dies im Vorfeld der virtuellen
Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt eine Weisung zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende
Weisung fiir jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Aktionare, die nicht selbst ihr Stimmrecht Giber Briefwahl oder die Erteilung von Vollmacht und Weisung an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung ausiiben moéchten, kénnen ihr Stimmrecht auch durch einen
Bevollmachtigten, z.B. durch einen Intermedidr (z.B. ein depotfihrendes Kreditinstitut), eine Aktiondrsvereinigung, einen
Stimmrechtsberater, die von der Gesellschaft bestimmten Stimmrechtsvertreter oder eine Person ihrer Wahl austiben lassen; dies
gilt grundsétzlich auch fur die Mdoglichkeit zur Verfolgung der Hauptversammlung in Ton und Bild, zur elektronischen
Fragenstellung und zum elektronischen Widerspruch gegen einen Beschluss der Hauptversammlung.

Auch in diesen Féllen ist eine fristgerechte Anmeldung zur Hauptversammlung und ein Nachweis des Anteilsbesitzes nach den
vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Der Bevollméachtigte kann seinerseits im Rahmen des gesetzlich Zuldssigen das
Stimmrecht nur Uber die elektronische Briefwahl oder die (Unter-)Bevollmachtigung und Weisung an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter austben.

Die Erteilung von Vollmachten, die nicht an einen Intermediar (z.B. ein Kreditinstitut), eine Aktiondrsvereinigung, einen
Stimmrechtsberater oder eine andere der in § 135 AktG gleichgestellten Personen oder Institution erteilt werden, ihr Widerruf und
der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniiber der Gesellschaft bedirfen der Textform. Die Vollmacht kann gegeniiber dem
Bevollmachtigten oder gegeniuiber der Gesellschaft erteilt werden. Die Erteilung einer Vollmacht sowie das Fihren eines
Nachweises einer gegeniiber dem Bevollmé&chtigten erteilten Vollmacht kann Uber das unter der Internetadresse

https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/

erreichbare passwortgeschiitzte Aktionarsportal erfolgen. Fiir eine Ubermittlung des Nachweises der Bevollmachtigung per Post,
per Telefax oder auf elektronischem Weg (per E-Mail) bietet die Gesellschaft folgende Adresse an:

REALTECH AG, Investor Relations, Paul-Ehrlich-StraRe 1, 69181 Leimen, Telefax: 06227-837-9655,
E-Mail: investors@realtech.de

Vorstehende Ubermittlungswege stehen auch zur Verfiigung, wenn die Erteilung der Vollmacht durch Erklarung gegeniiber der
Gesellschaft erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis Uber die Erteilung der Vollmacht eribrigt sich in diesem Fall. Auch der
Widerruf einer bereits erteilten Vollmacht kann auf den vorgenannten Ubermittlungswegen unmittelbar gegeniiber der
Gesellschaft erklart werden.

Ein Formular, das fir die Erteilung einer Vollmacht verwendet werden kann, wird zusammen mit der Zugangskarte, welche den
Aktionaren nach der oben beschriebenen fristgerechten Anmeldung zugesandt wird, unter
https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/ zum Download zur Verfugung gestellt.
Bevollmachtigt ein Aktionar mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickweisen.

Fur die Bevollméachtigung von Intermediaren (z.B. Kreditinstituten), Aktionarsvereinigungen, Stimmrechtsberatern und anderen
diesen in § 135 gleichgestellten Personen und Institutionen kénnen Besonderheiten gelten; die Aktionére werden gebeten, sich
in einem solchen Fall rechtzeitig mit der zu bevoliméachtigenden Person oder Institution Gber Form und Verfahren der
Vollmachtserteilung abzustimmen.



G. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der Gesellschaft 5.385.652 € und ist eingeteilt in
5.385.652 Stiickaktien. Jede Stickaktie gewahrt eine Stimme, so dass die Gesamtzahl der Stimmrechte im Zeitpunkt der
Einberufung der Hauptversammlung 5.385.652 betragt.

H. Rechte der Aktionéare
Antrage auf Ergénzung der Tagesordnung nach § 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000,00 € (das
sind 500.000 Aktien) erreichen (,Quorum®), kénnen gemafl § 122 Abs.2 AktG verlangen, dass Gegenstande auf die
Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung (wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht
mitzurechnen sind), also spatestens bis Sonntag, den 30. Mai 2021, 24:00 Uhr (MESZ), zugehen. Wir bitten, solche Verlangen
an folgende Adresse zu richten:

REALTECH AG, Vorstand, Paul-Ehrlich-StraRe 1, 69181 Leimen.

Bekannt zu machende Erganzungen der Tagesordnung werden — soweit sie nicht bereits mit der Einberufung bekannt gemacht
wurden — unverziglich nach Zugang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur
Veroffentlichung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Europaischen
Union verbreiten. Sie werden aul3erdem unter https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammiung/
zuganglich gemacht und den Aktionéaren mitgeteilt.

Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktiondren nach 88 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktiondre kdnnen Gegenantrage gegen einen Vorschlag von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der
Tagesordnung stellen. Sie kdnnen auch Vorschlage zur Wahl von Abschlusspriifern oder Aufsichtsratsmitgliedern machen.
Gegenantrage und Wahlvorschlage nach 88 126 Abs. 1, 127 AktG sind ausschlieRlich an folgende Adresse zu richten:

REALTECH AG, Investor Relations, Paul-Ehrlich-StraRe 1, 69181 Leimen, Telefax: 06227-837-9655,
E-Mail: investors@realtech.de

Die Gesellschaft macht gemal 8 126 Abs. 1 AktG Gegenantrage einschlielich des Namens des Aktiondrs, einer etwaigen
Begrindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/ zugénglich, wenn ihr die Gegenantrage
mindestens 14 Tage vor der Hauptversammlung (wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht
mitzurechnen sind), also spéatestens bis Dienstag, den 15. Juni 2021, 24:00 Uhr (MESZ), unter der vorstehend angegebenen
Adresse zugegangen sind. Anderweitig adressierte Antrdge werden nicht berlicksichtigt.

Fur Vorschlage von Aktiondren zur Wahl von Abschlusspriifern oder Aufsichtsratsmitgliedern gilt dies gemaR 8§ 127 AktG
sinngemaf3; Wahlvorschlage von Aktionaren brauchen nicht begriindet zu werden.

Waéhrend der virtuellen Hauptversammlung kénnen von Aktiondren oder ihren Bevollméchtigten keine Gegenantrdge oder
Wabhlvorschlage gestellt werden, da sie mangels physischer Préasenz als Briefwéahler nicht an der Hauptversammlung teilnehmen
und die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter fir die Ausiibung von Antragsrechten nicht zur Verfligung stehen.
Nach den 88 126, 127 AktG zuganglich zu machende Gegenantrdge und Wahlvorschlage werden in der virtuellen
Hauptversammlung so behandelt, als seien sie in der Hauptversammlung gestellt worden, wenn der antragstellende oder den
Wabhlvorschlag unterbreitende Aktionar ordnungsgeman zur virtuellen Hauptversammlung angemeldet ist und den Nachweis des
Anteilsbesitzes erbracht hat.

Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG, 8 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3, Satz 2 COVID-19-Gesetz

Aktionare haben kein Recht, in der virtuellen Hauptversammlung vom Vorstand gemafR § 131 Abs. 1 und Abs. 4 AktG mindlich
Auskunft zu verlangen. Aktionére, die sich ordnungsgemaf angemeldet und ihren Anteilsbesitz nachgewiesen haben, haben aber
das Recht, im Wege der elektronischen Kommunikation Fragen zu Angelegenheiten der Gesellschaft zu stellen. Geméal § 1 Abs.
2 S.1Nr. 3, S. 2 COVID-19-Gesetz sind Fragen bis spatestens einen Tag vor der Versammlung, d. h. bis zum 29. Juni 2021,
10:00 Uhr (MESZ) (Zeitpunkt des Zugangs), elektronisch Uber das Aktionérsportal einzureichen. Der Vorstand entscheidet nach
pflichtgeméRem, freiem Ermessen, wie er die Fragen beantwortet. Fragen in Fremdsprachen werden nicht bertcksichtigt. Die
Beantwortung erfolgt im Rahmen der Live-Ubertragung der Versammlung, sofern sie nicht in einem vorab auf der Website
verdffentlichten Frage-und-Antwort-Katalog beantwortet sind.



Moglichkeit des Widerspruchs gegen Beschlisse der Hauptversammlung geméaR § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 COVID-19-Gesetz

Aktionare, die sich ordnungsgemaf angemeldet und ihren Anteilsbesitz nachgewiesen haben, und ihre Bevollméachtigten kénnen
vom Beginn der virtuellen Hauptversammlung bis zu ihrem Ende in Abweichung von § 245 Nr. 1 AktG unter Verzicht auf das
Erfordernis des Erscheinens in der Hauptversammlung Uber das unter der Internetadresse

https://www.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/

erreichbare Aktionarsportal Widerspruch gegen Beschliisse der Hauptversammlung zur Niederschrift des Notars erklaren, wenn
sie ihr Stimmrecht zu einem oder mehreren Beschliissen der Hauptversammlung nach den vorstehenden Bestimmungen austiben
oder ausgeubt haben. Eine anderweitige Form der Ubermittlung von Widerspriichen ist ausgeschlossen.

I. Weitergehende Erlauterungen und Informationen auf der Internetseite der Gesellschaft

Den Aktionéren sind die Informationen zur Hauptversammlung nach § 124a AktG auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://lwww.realtech.com/unternehmen/investor_relations/hauptversammlung/ zuganglich. Weitergehende Erlauterungen zu den
Rechten der Aktionare nach 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 und 131 Abs. 1 AktG sowie § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und Nr. 4, Satz 2
COVID-19-Gesetz finden sich ebenfalls auf dieser Internetseite.

Informationen zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet zur Vorbereitung und Durchfiihrung ihrer Hauptversammlung personenbezogene Daten ihrer
Aktionare und etwaiger Aktionarsvertreter. Diese Daten umfassen insbesondere den Namen, den Wohnort bzw. die Anschrift,
eine etwaige E-Mail-Adresse, den jeweiligen Aktienbestand, die Zugangskartennummer und die Erteilung etwaiger
Stimmrechtsvollmachten. Je nach Lage des Falls kommen auch weitere personenbezogene Daten in Betracht. Fur die
Datenverarbeitung ist die Gesellschaft die verantwortliche Stelle. Der Zweck der Datenverarbeitung ist, den Aktionaren und
Aktionarsvertretern die Teilnahme an der Hauptversammlung sowie die Ausilbung ihrer Rechte vor und wahrend der
Hauptversammlung zu ermdglichen. Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung ist Art. 6 Absatz 1 Satz 1 lit. ¢) DSGVO. Die
Gesellschaft beauftragt anlasslich ihrer Hauptversammlung verschiedene Dienstleister und Berater.

Diese erhalten von der Gesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die zur Ausfiihrung des jeweiligen Auftrags
erforderlich sind. Die Dienstleister und Berater verarbeiten diese Daten ausschlieBlich nach Weisung der Gesellschaft. Im Ubrigen
werden personenbezogene Daten im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften den Aktiondren und Aktionarsvertretern zur
Verfugung gestellt, namentlich Gber das Teilnehmerverzeichnis. Die personenbezogenen Daten werden gespeichert, solange
dies gesetzlich geboten ist oder die Gesellschaft ein berechtigtes Interesse an der Speicherung hat. Die Aktiondre und
Aktionérsvertreter haben unter den gesetzlichen Voraussetzungen ein Auskunfts-, Berichtigungs-, Einschrankungs-,
Widerspruchs- und Ldschungsrecht mit Blick auf ihre personenbezogenen Daten bzw. deren Verarbeitung sowie ein Recht auf
Datentibertragbarkeit nach Kap. Ill DSGVO. Diese Rechte kdnnen gegentber der Gesellschaft unentgeltlich Gber die E-Mail-
Adresse:

info@realtech.com

oder Uber die folgenden Kontaktdaten geltend gemacht werden:

REALTECH AG, Datenschutz, Paul-Ehrlich-Strafl3e 1, 69181 Leimen

Zudem steht den Aktionaren und Aktionarsvertretern ein Beschwerderecht bei den Datenschutz-Aufsichtsbehdrden nach Art. 77
DSGVO zu. Unseren betrieblichen Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter:

REALTECH AG, z. Hd. Datenschutzbeauftragter, Paul-Ehrlich-StraBe 1, 69181 Leimen,
E-Mail: info@realtech.com

Walldorf, im Mai 2021

REALTECH AG

Der Vorstand



